
Neue Führungskräfte bei Wallerfanger Feuerwehr 
(red) Richtig „ge-

büffelt“ haben knapp zwei Wochen
lang zwölf Feuerwehrleute, die
einen Truppführerlehrgang in Wal-
lerfangen absolvierten. 35 Stunden
Theorie und Praxis wurden elf jun-

gen Männer und eine Frau in den
Bereichen Einsatzlehre, Fahrzeug-
und Gerätekunde sowie fachbe-
zogene und allgemeine Grund-
lagen geschult. Grundkenntnisse
aus vorangegangenen Lehrgängen 

wurden hierbei noch einmal ver-
tieft. Für die Teilnahme an diesem
Lehrgang ist eine vorherige Grund-
ausbildung verpflichtend. Sie dau-
ert mindestens zwei Jahre, in denen 
der Feuerwehreinsteiger erlerntes

Grundwissen vertiefen sowie stand-
ortbezogene Kenntnisse erwerben 
kann. Ziel der jetzigen Ausbildung 
ist die Befähigung zum Führen eines
Trupps. Truppführer übernehmen 
bei Einsätzen die Verantwortung 

für ihren Trupp, der aus zwei Ein-
satzkräften besteht. Sie sind für die 
Sicherheit sowie für die Durchfüh-
rung ihres Einsatzauftrages verant-
wortlich. Die Ausbilder vermittelten 
daher wichtige Fähigkeiten und 
Kenntnisse, um Gefahren erkennen
und angepasst und sicher im Einsatz
handeln zu können.

Der Abschluss berechtigt weiter-
hin zur Teilnahme an weiterführen-
den Lehrgängen an der Landesfeu-
er-wehrschule. Der stellvertretende
Wehrführer Andreas Jost zeigte sich 
zufrieden mit den Leistungen. Ge-
meinsam mit dem Kreisausbil-
dungsbeauftragten Reiner Quirin 
gratulierte er den neuen Führungs-
kräften und überreichte die Urkun-
den.
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